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   ПОЛОГІВСЬКА  РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 

ЗАПОРІЗЬКОЇ  ОБЛАСТІ  
 

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я 
голови  районної  державної  адміністрації 

 

 

28.10.2016                       № 417 
 
 
Про заходи щодо забезпечення  
відбору кандидатів на військову  
службу за контрактом на території  
Пологівського району 
 

Керуючись статтями 6, 13, 27 Закону України «Про місцеві державні 

адміністрації», статтями 14, 15, 16, 17 Закону України «Про оборону України», 

розпорядженням Президента України від 16.05.2005 № 1043/2005-рп «Про 

заходи щодо переходу підрозділів Збройних Сил України до комплектування 

військовослужбовцями за контрактом», постановою Кабінету Міністрів 

України від 21.03.2002  № 352 «Про затвердження Положення про підготовку і 

проведення призову громадян України на строкову військову службу та 

прийняття призовників на військову службу за контрактом», на виконання 

розпорядження голови Запорізької обласної державної адміністрації від 

20.10.2016 № 615 «Про заходи щодо забезпечення відбору кандидатів на 

військову службу за контрактом», з метою забезпечення повного та своєчасного 

виконання запланованих обсягів відбору кандидатів на контрактну службу:  
 

1. Пологівському районному військовому комісаріату: 

1) розподілити планові показники з відбору кандидатів на військову 

службу за контрактом у IV кварталі 2016 року між міською та сільськими 

радами Пологівського району, згідно з додатком; 

2) спільно з головним спеціалістом з питань мобілізаційної та режимно-

секретної роботи апарату райдержадміністрації довести до відома міського та 

сільських голів планові показники з відбору кандидатів на військову службу за 

контрактом у IV кварталі 2016 року; 

3) спільно з головним спеціалістом з питань мобілізаційної та режимно-

секретної роботи апарату райдержадміністрації, відділом організаційної роботи 

апарату райдержадміністрації забезпечити висвітлення на офіційному веб-сайті 

райдержадміністрації та у засобах масової інформації, на правах соціальної 

реклами, питань щодо військової служби за контрактом; 



2 

 

4) надавати  щочетверга  головному спеціалісту з питань мобілізаційної та 

режимно-секретної роботи апарату райдержадміністрації інформацію про 

виконання планових показників з відбору кандидатів на військову службу за 

контрактом. 

 

2. Головним лікарям комунальної установи Пологівська центральна 

районна лікарня Пологівської районної ради Запорізької області, комунальної 

установи «Пологівський центр первинної медико-санітарної допомоги» 

Пологівської районної ради Запорізької області, комунальної установи 

«Пологівська районна стоматологічна поліклініка» Пологівської районної ради 

Запорізької області, комунальної установи «Пологівська залізнична лікарня» 

Пологівської районної ради Запорізької області:  

1) забезпечити прибуття до призовної дільниці Пологівського району 

членів районної військово-лікарської комісії згідно з окремим графіком роботи 

районної військово-лікарської комісії; 

2) спільно з Пологівським районним військовим комісаріатом 

організувати роботу районної військово-лікарської комісії та забезпечити її 

необхідним приладдям та приміщенням. 

 

 3. На виконання статті 36 Закону України «Про місцеве самоврядування 

в Україні» міському та сільським головам: 

1) організувати роботу щодо виконання планових показників з відбору та 

направлення громадян  України на військову службу за контрактом на підлеглій 

території; 

2) посилити рекламно-агітаційну роботу серед населення щодо переваг 

військової служби за контрактом;  
3) спільно з Пологівським районним військовим комісаріатом: 

організувати роботу щодо інформування населення на підлеглій території 

з питань розвитку Збройних Сил України, їх комплектування 

військовослужбовцями за контрактом з числа громадян, які раніше не 

проходили військової служби, та військовозобов’язаних, придатних до 

військової служби за станом здоров’я та рівнем освіти; 

забезпечити роз’яснення внутрішньої та зовнішньої політики держави, 

рішень Президента України та Кабінету Міністрів України щодо зміцнення 

Збройних Сил, інших військових формувань, пропаганди успіхів, висвітлення 

історичного шляху Збройних Сил та інших військових формувань;  

 активізувати роботу з професійної орієнтації громадян на опанування 

військових спеціальностей та можливості проходження військової служби за 

контрактом; 

 забезпечити роз’яснення серед громадян вимог Закону України «Про 

військовий обов’язок і військову службу», Військової присяги на вірність 

Українському народові та військових статутів; 

 організувати зустрічі з ветеранами війни, відмінниками бойової 

підготовки Збройних Сил та інших військових формувань, відвідування 
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військових частин, вищих військових навчальних закладів і вищих навчальних 

закладів, які мають військові навчальні підрозділи; 

 налагодити відносини підприємств, установ, організацій і навчальних  

закладів з військовими частинами, де проходять службу громадяни, яких 

призвано на строкову військову службу та прийнято на військову службу за 

контрактом з цих колективів; 

4) сприяти представникам військових комісаріатів і військових частин у 

розміщенні реклами про військову службу за контрактом, організації заходів 

рекламно-пропагандистського характеру; 

5) сприяти виділенню місць для рекламування військової служби за 

контрактом у місцях скупчення людей, маршрутних таксі (автобусах), 

навчальних закладах, підприємствах (установах) тощо; 

6) створити (у разі відсутності) і постійно оновлювати інформаційні 

куточки з питань військової служби за контрактом; 

7) надавати  щочетверга  головному спеціалісту з питань мобілізаційної та 

режимно-секретної роботи апарату райдержадміністрації інформацію про 

проведену роботу та про виконання планових показників з відбору кандидатів 

на військову службу за контрактом. 

 

4. Відділу освіти, молоді та спорту райдержадміністрації спільно з 

Пологівським районним військовим комісаріатом: 

1) посилити в навчальних закладах району роботу з питань військово-

патріотичного виховання та пропаганди військової служби за контрактом; 

2) брати участь у проведенні Днів відкритих дверей у військових 

частинах для ознайомлення учнівської молоді з військовою службою за 

контрактом; 

3) забезпечити у загальноосвітніх навчальних закладах інформування 

учнівської молоді про військову службу за контрактом; 

4) створити (у разі відсутності) і постійно оновлювати інформаційні 

куточки з питань військової служби за контрактом у всіх загальноосвітніх 

навчальних закладах району; 

5) надавати  щочетверга  головному спеціалісту з питань мобілізаційної та 

режимно-секретної роботи апарату райдержадміністрації інформацію про 

проведену роботу. 

 

5. Пологівському районному центру зайнятості: 

1) спільно із Пологівським районним військовим комісарітом 

організувати висвітлення в центрі зайнятості питань щодо порядку відбору 

громадян України на військову службу за контрактом та порядку проходження 

служби; 

2) надавати  щочетверга  головному спеціалісту з питань мобілізаційної та 

режимно-секретної роботи апарату райдержадміністрації інформацію про 

залучення безробітних громадян на військову службу за контрактом у IV 

кварталі 2016 року. 
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6. Головному спеціалісту з питань мобілізаційної та режимно-секретної 

роботи апарату райдержадміністрації щоп’ятниці надавати відділу взаємодії з 

правоохоронними органами, оборонної роботи та з питань запобігання та 

протидії корупції апарату облдержадміністрації інформацію про виконання 

планових показників з відбору кандидатів на військову службу за контрактом. 

 

7. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою. 
 

 

 
Голова  районної  
державної адміністрації                  А.Є. Крупський  
 
 
 
 
 
 


