
 

  

 У К Р А Ї Н А 

 

ПОЛОГІВСЬКА  РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 

ЗАПОРІЗЬКОЇ ОБЛАСТІ 

 

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я 
голови районної  державної  адміністрації 

 

 

 24.02.2017                                                        №  74 
 
 
Про внесення змін до Положення  
про преміювання працівників 
Пологівської районної державної  
адміністрації Запорізької області 
  

Керуючись статтями 6, 48 Закону України «Про місцеві державні 

адміністрації», статтями 50, 52 Закону України «Про державну службу», 

постановою Кабінету Міністрів України від 18.01.2017 № 15 «Питання оплати 

праці працівників державних органів» зі змінами, Типовим Положенням про 

преміювання державних службовців органів державної влади, інших державних 

органів, їхніх апаратів (секретаріатів), затвердженим наказом Міністерства 

соціальної політики України від 13.06.2016 № 646 зареєстрованим в 

Міністерстві юстиції України 30.06.2016 за № 903/29033, наказом Міністерства 

праці України від 02.10.1996 № 77 «Про умови оплати праці робітників, 

зайнятих обслуговуванням органів виконавчої влади, місцевого 

самоврядування та їх виконавчих органів, органів прокуратури, судів та інших 

органів» (зі змінами та доповненнями), зареєстрованим у Міністерстві юстиції 

України 11 жовтня 1996 року за № 593/1618: 

   

          1.   Внести зміни до Положення про преміювання працівників  

Пологівської районної державної адміністрації Запорізької області, 

затвердженого розпорядженням голови райдержадміністрації від 20.12.2016     

№ 508, а саме  пункт 1 розділ I. Загальні положення  викласти в наступній 

редакції: 

«І. Загальні положення 
 

          1. Положення про преміювання працівників Пологівської районної 

державної адміністрації Запорізької області (далі - районна державна 

адміністрація) розроблено відповідно до Закону України «Про державну 

службу», Положення про преміювання державних службовців органів 

державної влади, інших державних органів, їхніх апаратів (секретаріатів), 

затвердженого наказом Міністерства соціальної політики України від 
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13.06.2016 № 646, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 30.06.2016 за 

№ 903/29033, постанови Кабінету Міністрів України від 18.01.2017 № 15 

«Питання оплати праці працівників державних органів» зі змінами, наказу 

Міністерства праці України від 02.10.1996 № 77 «Про умови оплати праці 

робітників, зайнятих обслуговуванням органів виконавчої влади, місцевого 

самоврядування та їх виконавчих органів, органів прокуратури, судів та інших 

органів» (зі змінами та доповненнями), зареєстровано в Міністерстві юстиції 

України 11 жовтня 1996 року за № 593/1618 і встановлює порядок визначення 

розмірів, нарахування та виплати премій державним службовцям категорії «Б» і 

«В», працівникам, які виконують функції з обслуговування, робітникам, 

зайнятим обслуговуванням структурних підрозділів райдержадміністрації та її 

апарату, державним службовцям категорії «Б» структурних підрозділів 

районної державної адміністрації, призначення та звільнення яких здійснюється 

головою райдержадміністрації.» 

 

          2. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою. 

 

 

Голова районної 
державної адміністрації         А.Є.Крупський 


